
Hİ BE BAŞ VURULARINDA 
PERFORMANS
GÖSTERGELERİ
 NASIL YAZILIR?

@asteraacademy



Projeler hazırlanırken faaliyet, sonuç ve
hedef düzeyinde anahtar performans
göstergelerinin belirlenmesi istenir. 

Bu göstergeler hem başvurunuzun
onaylanması, hem de projeniz hayata
geçirildiğinde başarısının ölçülmesi için
gereklidir. 

Temel olarak şu sorulara yanıt ararız:

@asteraacademy

Planlanan şeyin gerçekten olup olmadığını
veya gerçekleşip gerçekleşmediğini nasıl
bileceğiz?

Başarıyı nasıl doğrulayacağız?

Miktar, kalite, zaman açısından:



Specific – Ölçmesi beklenen hedefe özel
olması

Measurable - Nicel veya nitel olarak ölçülebilir
olması 

Available - Kabul edilebilir bir maliyetle
ölçülebilir olması

Relevant - İhtiyaç duyulan bilgilere ilişkin
olması 

Time-bound - Zamana bağlı olması

@asteraacademy

Göstergelerin “SMART” olması beklenir, yani:



@asteraacademy

Projenin amacı:
Kadınların işgücüne katılım oranının artması

Performans göstergesi:

ÖRNEK:

Kadınların işgücüne katılım oranının 2028'de 2026 yılına göre %35'den %40'a artması

Özel Zamana bağlı Ölçülebilir

Uygun maliyetle temin edilebilir

Bilgi ihtiyaçlarıyla ilgili
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